PATVIRTINTA

Naujosios Akmenés Ramuciy gimnazijos
direktoriaus 2016 m. lapkri¢io 7 d.
jsakymu Nr. V-142

NAUJOSIOS AKMENES RAMUCIU GIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiny pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau ApraSas)
parengtas vadovayjantis Pradinio, pagrindmio i vidurmio ugdymo programy aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-13009,
(Lietuvos Respublikos S$vietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandzio 14 d. jsakymo Nr. V-325
redakcija), Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo i mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556
(Lietuvos Respublikos Svietimo i mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766
redakcija).

2. ApraSe aptariami vertmimo tikslai, uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimo  planavimas, vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas,
vertinimo nformacijos analizé, tévy (glob¢jy, ripintojy) nformavimas.

3. Aprase vartojamos sgvokos:

Ugdymo (si) rezultatai — palaipsniui jgyjamos dvasing, intelekting ir fizing asmens
branda rodancios kompetencijos, apimanCios znias, supratimg, gebéjimus ir nuostatas.

Ugdymasis — dvasiniy, intelektiny, fiziniy asmens galiy auginimasis bendrayjant ir
mokantis.

Mokymas — mokinio ir mokytojo sgveika, aplinkybés, skatinan¢ios mokinj kurti savo
zinojimg bei patirty, aktyviai ieSkoti r autentiSkai perprasti informacija, patirti pazanga, siekiant
atrasti asmening prasme.

Mokymasis — aktyvus supratimo, reikSmiy, patiriy ir prasmiy konstravimo procesas,
jau jgyty r naujy ziniy bei patirties siejimas, aiSkiai suvokiant mokymosi tikslg i ] ji orientuojantis,
planuojant, veikiant, vertinant ir reflektuojant mokymo (si) process, pazanga ir pasiekimus.

Savivaldis mokymasis — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva iSsiaiSkina
mokymosi poreikius, keliasi tikslus, planuojasi mokymgasi, susikuria ar pasirenka mokymosi aplinkg
bei priemones, sau tinkamas mokymosi strategijas, sivertina pasiekimus ir pazangg.

Mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimas — kriterjais gristas ugdymosi i
mokymosi stebéjimas i grjztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus
rinkimas i kaupimas, interpretavimas i naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti.

Kaupiamasis vertinimas — mokiniy pasickimy i pazangos suminis vertinimas
naudojant jvairius galimus vertinimo ir jsivertinimo budus.
Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos stebéjimas,

vertinimas 1 apmgstymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

Vertinimo informacija — jvairiais budais #§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirt, jo pasiekimus i daromg pazangg (Zinias ir suprating, gebéjimus,
nuostatas).

Vertinimo  kriterijai  — mokytojas pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir gebéjimy
vertinimo ~ aprasus numato mokiniy pasiekimy vertinimo lygius (patenkinamas, pagrindinis,
aukstesnysis).

Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga.



Suminis paZymys - tai pazymys, kur] sudaro mokmnio mokymosi pasiekimy ir
pazangos jvertinimai i§ pamoky ciklo, etapo.

Kontrolinis darbas — tai formaliai vertinamas darbas, organizuotas baigus pamoky
etapa, cikl.

Apklausa ZodZiu — tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba tiek individualiai, tieck poroje taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai
reikSti mintis gimtagja ar uzsienio kalba, apibendrinti savo i kity kalbg. Mokinys, atsakingjantis
7zodzu, jvertinamas tg pacia pamoka.

Apklausa rastu — greita 15-20 minu¢iy apklausa ne daugiau kaip i dviejy pamoky ar
etapo dalies medzagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiSkios. IS anksto apie apklausg mokiniai
neinformuojami. Darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies
mokiniy darbai. Darbai nebiitmai vertnami pazymiu. Darbai turi buti grazmami kita pamoka.
Rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

SavarankiS§kas darbas gali trukti 1020 minué¢iy. Jo tikslas suzinoti, kaip mokinys
suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas znias individualiai atlikdamas praktines uzduotis.
Rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

4. Taikomi vertinimo tipai:

4.1. Formuojamasis vertinimas — ugdymo (si) procese teikiamas abipusis atsakas,
griztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma (si), nukreipiantis, kg dar reikia ¥mokti,
leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

4.2. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, Kkuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiSkinti
mokinio pasiekimus ir padaryta paZzanga, baigus cikla, etapa ar jy dalj, kad bty galima numatyti
tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus.

4.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursg,
modul. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymoO programos pabaigoje.

4.4. Kiriterinis vertinimas — vertinimas, taikomas pamokose ir egzaminuose, Kkurio
pagrindas — tam tikri kriterijai. Pagal gautus rezultatus nustatomas vienas i pasiekimy lygiy:
patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Vertinimo tikslai:

5.1. Pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirt, pasiekimus i pazanga.

5.2. Padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei.

5.3. Nustatyti mokytojo, gimnazijos darbo sé¢kme, priimti pagristus sprendimus.

6. Vertinimo uzdaviniai:

6.1. Nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazanga.

6.2. Issiaiskinti kiekvieno mokinio stiprybes, ugdymosi poreikius ir kartu su mokiniu
bei jo tévais (glob¢jais, riipintojais) primti sprendimus dél tolesnio mokymosi zingsniy, MoKiniui
biitinos pagalbos.

6.3. Palaikyti mokymasi ir teikti savalakj atsakg (griztamaji ryS)) mokiniams ir
mokytojams, gerinant mokymo (si) proceso kokybg.

6.4. Apibendrinti susumuoti atskiro mokymosi lakotarpio (baigiant trimestrg
(pusmet]), mokslo metus) ar mokymosi pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programg rezultatus.

6.5. Vertinti ugdymo kokybe, identifikuojant problemas ir inicijuoti reikalingus
sprendimus.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

7. Vertinimo nuostatos:
7.1. Vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniy psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais.



7.2. Vertmama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy znios, jy
takkymas, supratimas, dalyko gebéjimai, jgidzai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji
gebéjimai

7.3. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna griztamaja informacijg
apie savo mokymosi patirt], pasiekimus i paZzanga.

8. Vertinimo principai:

8.1. Tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj).

8.2. Atvirumas i skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j) vertmimo formy, laiko,
aiskts vertinimo Kriterijai).

8.3. Objektyvumas (sieckiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais).

8.4. Informatyvumas (vertinimo informacija aiSki, isami, savalaiké, nurodoma, ka
mokinys jau i$moko, Kur spragos, Kaip jas taisyti).

8.5. Aiskumas (vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais kriterijais).

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

9. Mokytojas, planuodamas kiekviena mokymo (si) etapa (tema, pamoka),
atsizvelgdamas | mokiniy mokymosi patirtj ir gebéjimus, planuoja ir vertinimg, formuluoja
uzdavinius, numato rezultatus:

9.1. Diagnostinj vertinimg mokytojas planuoja i fiksuoja ilgalaikiame plane,
programoje, kontroliniy darby grafike.

9.2. Formuojamgjj vertinimg — pamokos metmenyse.

9.3. Mokytojai savo dalyko metodinése grupése aptaria ir suderina dalyko vertinimo
tvarka, vertinimo kriterijus, metodus i formas.

9.4. Mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugséjo ménesj mokinius supazindina
su savo dalyko ilgalaikkin planu, modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy mokymosi
pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijjus, metodus ir
formas, supazindina su kriterjais, kuriais vadovaudamasis, raSo suminj pazymi.

9.5. Mokytojai nuolat informuoja mokinius, Kkurios veiklos bus wvertinamos, kokj
vertinimg raSo, kada surinkta vertinimo informacija bus konvertuojama i suminj pazymi. Kabinety
skelbimy lentoje pateikia informacijg apie takkomg dalyko vertinimo metodika.

9.6. Mokytojai, pradédami naujg skyriy, temg, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius,
darbo metodus, vertinimo Kriterijus, formas.

9.7. Pirmosiomis rugsé¢jo dienomis administracija supazindina mokinius su pazangos
ir pasiekimy vertinimo tvarka klasiy koncentry susirinkimuose, jy tévus (globéjus, ripintojus) —
tévy susirinkime.

V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

10. Mokiniams laiku i sistemingai teikiama mformacija (komentarai zodzu ar rastu)
apie tai, kas padaryta gerai, ka reikia tobulinti kaip tai atlikti kad buty pasiekti mokymosi
uzdaviniai pagal sutartus kriterijus.

11. Mokiniy znios, gebé&jimai, jgidzai, pastangos, pazanga vertinama pagal BP
reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patkrinimo i brandos egzaminy vertinimo
mstrukcijas, metodinése grupése aptartus i suderintus dalyko vertmimo metodus, formas i
Kriterijus.

12. Rugs¢jo mén. pirmos dvi savaités skiriamos [ gimnazijos  klasiy mokiniy
adaptacyai, todél jy mokymosi pasiekimai pazymiais nevertinami.

13. Kognityviniy gebéjimy vertinimas (diagnostinio vertmimo uzduotys, kontroliniai
Ir Kiti vertinimo darbai, tarptautiniai ir nacionaliniai mokiniy pasiekimy tyrimai ir patikrinimai)
vykdomas, taikant mokiniams i§ anksto zZmomus, su jais aptartus kriterijus, i apima tris démenis:



13.1. Zinias ir supratima (faktai informacija, savokos, désningumas, teiginiai,
simboliai, vienetai, pavyzdziai reikalingos priemonés), kurie butini, kad mokiniai sékmingai
jsitraukty | pazintines veiklas. Vertinant faktines zinias, tikrinama, kaip mokiniai jsimena, atpazsta,
apibrézia, apraSo, nusako, iliustruoja pavyzdziais, pasirenka priemones.

13.2. Ziniy takymo gebéjimus, kurie apima jvairly situacijy supratimg ir Ziniy
panaudojimg problemoms tose situacijose spregsti.  Vertinami mokiniy  gebéjimai  palygnti,
prieSprieSinti, klasifikuoti, modeliuoti, susieti, interpretuoti, rasti sprendimus, paaiSkinti, parodant
supratima.

13.3. AukStesniuosius mgastymo gebéjimus, bitinus, sprendziant problemas, kuriant
paaiskinimus, darant i#vadas, primant sprendimus, perkeliant jgytas Znias ] naujas situacjas.
Vertinami gebéjimai  analizuoti, apibendrinti, nterpretuoti, mntegruoti Zzinias, numatyti, prognozuoti,
sudaryti, sukurti, formuluoti ®vadas, apibendrinti informacijg i pritaikyti naujoms situacijoms,
kritiSkai vertnti, argumentuoti, reflektuoti.

14. Pagrindiniame ir viduriniame ugdyme taikoma vertinimo skalé:

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibudinimas

Aukstesnysis 10 (desimt) Puikiai
9 (devyni) Labai gerai

Pagrindinis 8 (aStuoni) Gerai )
7 (septyni) Pakankamai gerai Iskaityta
6 (Sesi) Vidutini§kai

Patenkinamas 5 (penki) Patenkinamai
4 (keturi) Pakankamai patenkinamai

Nepatenkinamas 3 (trys) Nepatenkinamai
2 (du) Blogai Nejskaityta
1 (vienas) Labai blogai
Neatestuota Pasiekimai nejvertinti

15. Patenkinamais jvertinimais laikkomi 4-10baly jvertinimai, ,jskaityta“.

16. Nepatenkinamais  jvertinimais lakkomi 1-3  baly jvertinimai, ,nejskaityta®
,heatestuota™ (kai mokinys yra praleidgs be pateisinamos priezasties 2/3 pusmeio pamoky ir
neatsiskaites vz individualaus ugdymo plano privalomojo dalyko mokslo programg ar programos
dalj (pusmecio kursg).

17. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai.

18. Rekomenduojama pasiekimus jvertinti per pusmet], trimestra tokmu daznumu:
pazymiy minimumas vedant trimestrg savaitiniy valandy skaiCius +2, pusmet] — savaitiniy pamoky
skaiCius +3+4 pazymiai.

19. Suminj pazymj rekomenduojama raSyti pagal dalyko mokytojo i mokiniy i§
anksto aptartus Kriterijus.

20. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyju darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

20.1. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama per
pusmet] (trimestrg) organizuoti ne maziau trijy kontroliniy ar kity atsiskaitomyjy darby.

20.2. Kontroliniy darby tvarkarastis detalizuojamas ménesiui fiksuojant kontrolinio
data ki ménesio 7 dienos. Dalyky mokytojai derina tarpusavyje kontroliniy grafikg. Dé¢l objektyviy
priezasCiy mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laikg pakeisti, bet butina suderinti su mokiniais.

20.3. Kontroliniy darby tvarkarastis skelbiamas mokytojy kambario skelbimy lentoje.

20.4. I-11 klasése per dieng organizuojamas ne daugiau Kaip vienas kontrolinis darbas.

20.5. Mokytojas apie kontrolinj darba mokinius pakartotinai informuoja ne vélau kaip
prie§ savaite, supazindina su darbo strukttira, turiniu, tikslais, vertinimo Kriterijais.

20.6. Uzduotimis patikrinami jvairiis mokiniy gebéjimai (znios, jy taikymas, analize,
lyginimas ir kt.). Vadovautis standartizuoto vertinimo Kriterijais.



20.7. Kontrolinius darbus mokytojas iStaiso ir grazina mokiniams kita pamoka, bet
atsizvelgiant | dalyko specifika ne véliau kaip per savaite, lietuviy kalbos rasomuosius darbus
(samprotayjamuosius ir literatlirinius rasinius) — ne véliau kaip per dvi savaites.

20.8. Mokytojas visg ar dalj pamokos skiria kontroliniy darby analizei, bendrus darbo
rezultatus pristato i aptaria su visais klasés mokiniais, pasidziaugia jy sé¢kmémis, pagal galimybes,
poreikius nesékmes aptaria su kiekvienu mokiniu individualiai bei numato biidus mokymosi
spragoms Salnti.

20.9. Kontrolinj darbg, jeigu 50% mokiniy uz jj gavo nepatenkinamag jvertinima,
bitina perrasyti.

20.10. Jei mokinys dé¢l pateisinamy priezasCy (pateikeé gydytojy pazyma ar tévy
paaiskinimg) nedalyvavo kontroliniame darbe, uz ji atsiskaito po pamoky arba kitu susitartu Su
mokytoju laiku per 2 savaites.

20.11. Jei mokinys dél ligos praleido pamokas, Kreipiasi j dalyko mokytojus dél
konsultacijy.

20.12. Mokiniams, praleidusiems kontrolinj darbg be pateisinamos priezasties,
mokytojas turi teis¢ skirti kontrolinj darbg pirma mokinio atvykimo jpamoka dieng.

20.13. Jei mokinys pageidauja, leisti taisytis savarankiSkai pasiruosus jau vertintus
darbus.

20.14. Jei mokinys uzduot] atlieka nesgziningai, neuzskaityti nesgziningai atliktos
darbo dalies.

20.15. Kontroliniai darbai I ir II pusmecio, trimestro paskuting dieng, paskuting dieng
prie§ mokiniy atostogas ir pirmaja dalyko pamoka nerekomenduojami.

21.Vykdydami ugdymo priezitrag, direktoriaus pavaduotojai ugdymui -1V klasiy
mokiniams  organizuoja  diagnostinius  testus, kontrolinius darbus, bandomuosius egzaminus.
Mokiniai kartu su mokytoju analizuoja darbus, lygina jy rezultatus su turimais paZymiais ir numato
zingsnius, tolimesnei pazangai

22. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

22.1. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo (si) metodus ir racionaliai
panaudodamas pamokos laikg, skiria tikslingus, diferencijuotus namy darbus, jtvirtinanCius
pamokoje jgytas Zmias, gebéjimus, ugdancis mokiniy kritinj mastyma, kirybiskuma.

22.2. Mokymosi sunkumy turintiems mokiniams skiria namy darbus, jtvirtinancius
gautas pamokoje znias, Salinan¢ius mokymosi spragas bei stiprinancius motyvacija.

22.3. Jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma
(surinkti visy ar dalies mokiniy sgsiuvinius, aptarti zodzu, organizuoti namy darby aptarimg poroje,
grupgje ar pan.).

22 4. Atostogoms mokiniams nerekomenduojama skirti namy darby.

23. Vertinant sukauptos informacijos rinkimas ir fiksavimas:

23.1. Kompetencijos vertinamos ir jsivertihamos mokiniy ir mokytojo saveikoje,
dialoguose, diskusijose, renkant ir kaupiant kokybinius kompetencijy jrodymus (mokiniy darbus,
jvertinimus, jsivertinimus, komentarus, refleksijas i kt.).

23.2. Dalyky mokytojai individualia tvarka kaupia klasés, grupés ar mokinio
vertinimo informacijg, kuri mokytojui padeda stebéti ugdymo veiksminguma, padeda sukaupti apie
mokiniy mokymasi duomenis, kuriuos bity galima aptarti su mokiniais, jy tévais (globéjais,
rupintojais), klasés vadovu, administracija.

23.3. Klas¢és vadovai kaupia mformacija apie mokiniy individualia pazanga,
lankomumg ir aptaria su mokiniu individualiai ir jy tévais (globéjais, ripintojais).

23.4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui rengia mokiniy mokymosi pasiekimy i
pazangos ataskaitas, kurias pristato mokytojy tarybos posédyje, tévy susirinkimuose.



VI. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

24.  Mokymosi rezultatams  apibendrinti  taikomas apibendrinamasis  vertinimas
(pazymys arba jskaita).

25. Mokinii, atleistam pagal gydytojo rekomendacija nuo kino kultiiros pamokuy,
pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,atleista“.

26. PusmeCnyy i metiniy jvertmimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami
pazymiais arba raSoma ,jskaityta“, ,nejskaityta®, ,neatestuota® (neatestuotas mokinys — mokinys,
praleidgs 2/3 pusmeCio (trimestro) pamoky ir neatsiskaites uz individualaus ugdymo plano
privalomojo dalyko mokslo programag ar programos dalj).

27. PusmeCio (trimestry) pazymiai vedami i to pusmecio (trimestro) pazymiy
aritmetinio vidurkio, atsizvelgiant j mokinio daromg pazangg.

28. Metinis jvertmimas — pusmeCiy jvertinimy aritmetinis vidurkis, taciau jei antrojo
pusmecio metinis jvertinimas yra didesnis uZ pirmojo pusmecio, tai raSomas aukStesnis jvertinimas,
jel antrojo pusmecio vertinimas yra Zemesnis uz pirmojo pusmecio, tai metinis jvertinimas
iSvedamas i§ visy mokslo mety jvertinimo aritmetinio vidurkio.

29. Neatestuotiems mokiniams jskaitas organizuoti kity trimestry (pusmeciy) metu.
Ivertmimus e-dienyne raSyti paskuting vesta pamoka pastabose nurodant, kad tai jskaita uz I, Il, 11l
trimestra ar pusmetl. PaZymys turi biit] pazymétas kita spalva.

30. Mokytojai paskuting arba pirmg naujo pusmecio, trimestro (mokslo mety) pamoka
organizuoja mokymosi pasiekimy ir pazangos jsivertinimg:

30.1. Mokiniai rastw/zodZiu analizuoja savo mokymasi, padaryta paZzanga, Su
mokytoju aptaria sékmes ir nesékmes, planuoja tolesnj mokymasi.

30.2. Mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus
bei padarytg pazangg i, jei tai reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

30.3. Mokytojas, ®vedes nepatenkinamg jvertinimg kartu su mokiniu priima
sprendimg dél mokymosi pasiekimy gerinimo. Rekomenduojama kartu su mokinu uzpildyti
pateikta formg. (1 priedas)

31. Metodinése grupése mokytojai analizuoja diagnostiny, bandomyjy egzaminy
darbus, pusmeciy, trimestry ir metinio, egzaminy, PUPP mokymosi pasiekimy rezultatus. Priima
sprendimus dél mokymo (si) metody ir strategijy, mokymosi uzduoCiy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy
panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

32. Papildomus darbus fiksuoti e-dienyne kaip pamoking veiklg. Vertinti ir paraSyti ne

maziau trijy pazymiy.
VII. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

33. Mokiniai kartu su mokytojais aptaria vertmimo kriterijus, vertmimo sistema,
mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus i pazangg.

34. Mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) elektroniniame dienyne nuolat stebi vaiko
mokymosi pazangg 1 pasiekimus, domisi vertinimo kriterjais, tvarka, dalyvayja gimnazijos
organizuojamuose rengniuose, tévy susirmkimuose, individualiuose pokalbiuose su mokytojais.

35. Mokytojai planuoja i atlieka mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg ugdymo
procese, renka i fiksuoja vertinimo informacijg, informuoja mokinius, jy tévus (globéjus,
ripintojus), kitus mokytojus, gimnazijos admmistracija apie mokiniy pasiekimus, spragas, ripinasi
pagalba mokiniams, kurie turi mokymosi sunkumy, derina tarpusavyje mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertmimo metodikas.

36. Gimnazijos vadovai priziiri pazangos i pasiekimy vertinimo informacijos
rinkimo, fiksavimo bei panaudojimo jgyvendinimg, du ar tris kartus per metus organizuoja mokiniy
pasiekimy aptarimus su mokiniy tévais (globé&jais, rupintojais), koordinuoja pagalbg mokymosi
sunkumy turintiems mokiniams, remdamiesi mokiniy pasiekimais, vertina mokytojy darbo kokybe.



VIII. INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBESENA

37. Individualia mokinio pazangg i pasiekimus, apibréztus dalyko ugdymo
programose, stebi mokinj mokantis mokytojas, aptaria su mokiniu, jo tévais (globé&jais, rupintojais)
mokymo eigoje i pasibaigus trimestrui, pusmeéiui, mokslo metams). Individualios pazangos
stebésena vyksta laikantis susitarimy pagal gimnazijos Mmokiniy individualios pazangos stebéjimo ir
fiksavimo tvarkos, svietimo pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasus.

38. Individualia mokinio pazangos ir pasiekimy informacija panaudojama pritaikant
ugdymo turinj individualiai, kad mokinys pasiekty geresnj rezultata.

39. Jrodymus apie mokinio pasiekimus i pazangg mokytojas kaupia savo kabinete
paties pasirinkta ir metodinéje grupéje aptarta forma.

IX. MOKINIU SKATINIMAS

40. Mokmny skatinimas uz dalyvavimg dalykinése olimpiadose, konkursuose ir
varzybose:

40.1. Uz dalyvavimg mokyklinéje olimpiadoje, surinkus daugiau kaip 50% tasky
vertinti 10 baly ir jraSyti padéka j elektroninj dienyna.

40.2. Uz dalyvavimg rajono olimpiadoje jvertinti 10 baly i jraSyti padéka i elektronin
dienyna.

40.3. Uz prizing vieta rajono olimpiadoje jvertinti 10 baly i jraSyti padéka |
elektroninj dienyna.

40.4. Uz dalyvavimg konkursuose ir patekus tarp deSimties geriausiy rajone jvertinti
10 baly ir jrasyti padéka j elektronin} dienyna.

40.5. Uz dalyvavimg tarp klasinése varzybose jvertinti 10 baly.

40.6. Uz dalyvavimg rajono varZybose jvertinti 10 baly ir jraSyti padéka j elektroninj
dienyng.

40.7. Uz dalyvavimg respublikinése olimpiadose — jvertinti 10 baly ir jrasyti padéka j
elektronin} dienyng.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia savo dalyko vertmimo metodikg i
aprobuoja metodinéje grupéje.

42. Vertmami mokimnio individualis pasiekimai i pazanga, nelyginama su kity
mokiniy pasiekimais.

43. Aprasas skelbiamas gimnazijos internetiname tinklalapyje, dalyky mokytojy
kabinetuose.

44, Su Aprasu dalyky mokytojai mokslo mety pradzioje arba mokinui atvykus
mokytis supazindina pasiraSytinai.

45. Su ApraSu klasés vadovas mokslo mety pradzioje per pirmajj tévy susirinkimg
supazindina tévus (globéjus, riipintojus).

PRITARTA
Mokytojy tarybos posedzio
2016 m. lapkri¢io 2 d. nutarimu Nr. 2.7.



Mokiniy paZangos ir pasiekimy Vvertinimo
tvarkos apraso
1 priedas

atsiskaitymo planas

(dalykas)

w20 20 m. m pusmetj/ trimestra/ metinj _ klasés mokiniui (—€i)

(vardas, pavarde)

ATSISKAITYMO TEMOS
(nurodyti, ka turi gebéti / mokeéti)

KONSULTACIJU FORMOS IR BUDAI

ATSISKAITYMO LAIKAS

VERTINIMAS

Parengé

SUSIPAZINAU
MOKINYS ...ovveieeieciecieeee e
20 - -

Mokinio tévai (globéjai, rupintojai)
(vardas, pavardé, paraSas)

(vardas, pavardé, parasas)

20 - -

Pastaba.

Atsiskaitymo programa rengiama 2 egz., kuriy vienas atiduodamas mokiniui, kitas lieka mokytojui.



